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Program Regionalny *

Karta oceny merytorycznej formularza rekrutacyjnego do projektu ,Pracuje u siebie”

dotyczgceqo Il etapu rekrutacji

w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020
Os Priorytetowa 9 Rynek pracy
Dziatanie 9.3 Rozwdj przedsiebiorczosci.

Cztonek Komisji Rekrutacyjnej (doradca zawodowy)

Arkusz wypetniony przez: Beneficjenta (Projektodawce)

Numer ewidencyjny Formularza
Rekrutacyjnego

Imie i nazwisko potencjalnego
Uczestnika projektu

Imie i nazwisko Cztonka Komisji
Rekrutacyjnej

Data przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej

Niniejszym oswiadczam, iz:

4)

zapoznatem/am sie z Regulaminem rekrutacji uczestnikéw, dokonujgc oceny formularzy
rekrutacyjnych w ramach projektu pt.: ,Pracuje u siebie”,

zobowigzuje sie wypetnia¢ obowigzki cztonka komisji rekrutacyjnej w sposéb sumienny,
rzetelny i bezstronny, zgodnie z posiadang wiedzg,

nie zachodzi zadna okolicznosé, mogaca wywota¢ uzasadniong watpliwos¢ co do mojej
bezstronnosci wzgledem osoby ubiegajacej sie o uczestnictwo w projekcie, w szczegdlnosci:

nie jestem matzonkiem, krewnym albo powinowatym w linii prostej lub bocznej do drugiego
stopnia osoby, ktéra zto zyta formularz rekrutacyjny,

nie pozostaje z osoba, ktéra ztozyta formularz rekrutacyjny, w stosunku przysposobienia,
opieki lub kurateli.

zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, jakie uzyskam podczas
lub w zwigzku z dokonywaniem oceny formularzy rekrutacyjnych oraz do ich wykorzystywania
jedynie w zakresie niezbednym do dokonania tej oceny.
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Weryfikacja predyspozycji

Na podstawie weryfikacji predyspozycji (w tym np. osobowosciowych, poziomu motywacji,
samodzielnosci, przedsiebiorczosci, odpowiedzialnosci, umiejetnosci planowania i analitycznego
myslenia, sumiennosci) do samodzielnego zatozenia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
za pomocg narzedzi (test, rozmowa itp.) ustalono, iz:

Uwzgledniajgc powyzsze, kandydat uzyskuje opinie:

o POZYTYWNA O NEGATYWNA

data i podpis doradcy zawodowego
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