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Załącznik nr 10 do Regulaminu świadczenia usług wsparcia Ekonomii Społecznej

KARTA OCENY WNIOSKU i BIZNESPLANU 
O PRZYZNANIE JEDNORAZOWEJ DOTACJI NA UTWORZENIE 
PS/MIEJSCA PRACY W PS W RAMACH PROJEKTU
 „Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej w  subregionie chełmsko-zamojskim” współfinansowanego z Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
Oś Priorytetowa 11 Włączenie społeczne

Działanie 11.3 Ekonomia społeczna
I Członek Komisji Oceny Wniosków
NUMER WNIOSKU (BIZNESPLANU) ………………………………………………………………………..………………………
WNIOSKODAWCA ……………………………………………………………………………………………………………………………
OCENIAJĄCY
Ocena formalna …………………………………………………………………………………………………………………………

Ocena merytoryczna ………………………………………………………………………………………………………………….
I OCENA FORMALNA

DEKLARACJA POUFNOŚCI i BEZSTRONNOŚCI OCENIAJĄCEGO

FORMULARZ REKRUTACYJNY

  Osoba weryfikująca 

Zobowiązuję się do nieujawniania informacji dotyczących weryfikowanego przeze mnie wniosku oraz że dołożę należytej staranności dla zapewnienia, aby informacje te nie zostały przekazane osobom nieuprawnionym.

Niniejszym oświadczam, że:

· zapoznałem/am się z Regulaminem świadczenia usług wsparcia Ekonomii Społecznej.

· zapoznałem/zapoznałam się z Kodeksem Etycznym Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej 
w Zamościu,

· nie pozostaję w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej,  pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej i nie jestem związany/a z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli z Beneficjentem pomocy ubiegającym się o udzielenie dofinansowania. 

· W przypadku stwierdzenia takiej zależności zobowiązuję się do niezwłocznego poinformowania o tym fakcie Beneficjenta i wycofania się z oceny Formularza rekrutacyjnego,

· nie pozostaję z Beneficjentem pomocy w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że może to budzić uzasadnione wątpliwości co do mojej bezstronności. W przypadku stwierdzenia takiej zależności (lub uzasadnionych wątpliwości) zobowiązuję się do niezwłocznego poinformowania o tym fakcie Beneficjenta i wycofania się z oceny tego formularza,

· zobowiązuje się również nie zatrzymywać kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji,

· zobowiązuję się, że będę wypełniać moje obowiązki w sposób uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadaną wiedzą,

· zobowiązuję się do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentów ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam się, że informacje te powinny być użyte tylko dla celów niniejszej oceny i nie powinny być ujawnione osobom trzecim.

	....................................................

Miejscowość, data
	...........................................................................

(czytelny podpis I Oceniającego)


KRYTERIA OCENY FORMALNEJ

	l.p.
	Kryterium
	tak
	nie
	Uzasadnienie

	1.
	Czy Wniosek został złożony w terminie podanym przez Realizatora Projektu?
	
	
	

	2. 
	Czy Wniosek wraz z załącznikami  został złożony wg wzoru załączonego do Regulaminu świadczenia usług wsparcia Ekonomii Społecznej?
	
	
	

	3.
	Wniosek i biznesplan jest wypełniony elektronicznie (nie odręcznie) w języku polskim?
	
	
	

	4.
	Czy wszystkie wymagana pola we wniosku i załącznikach zostały wypełnione?
	
	
	

	5.
	Czy wszystkie wymagane załączniki zostały złożone?
	
	
	

	6.
	Czy Wniosek wraz z załącznikami jest przedłożony w 2 egzemplarzach (2 oryginał lub oryginał i kopia potwierdzona za zgodność z oryginałem).
	
	
	

	7.
	Czy wnioskowana kwota dofinansowana jest mniejsza bądź równa maksymalnej kwocie środków na rozwój przedsiębiorczości założonej w projekcie Beneficjenta (Projektodawcy).
	
	
	

	8.
	Czy oryginał Wniosku i załączników został podpisany przez uprawnioną/uprawnione osobę/osoby?
	
	
	

	9. 
	Czy kopie dokumentów zostały potwierdzone za zgodność z oryginałem przez uprawnioną/uprawnione osobę/osoby?
	
	
	

	Czy wniosek wraz z załącznikami jest poprawny formalnie? 

	(zaznaczyć właściwe znakiem „X”) 

	

	□ TAK  - wniosek skierowany do oceny merytorycznej

□ NIE:

□ Wniosek odrzucony 
□ Wnioskodawca wezwany do uzupełnień
                 Zamość, ......................... 


                 ............................................

                 (miejscowość i data)                                                             (czytelny podpis I Oceniającego)


.......................................



     .....................................................

         miejsce i data




         czytelny podpis Oceniającego
II OCENA MERYTORYCZNA
DEKLARACJA POUFNOŚCI i BEZSTRONNOŚCI OCENIAJĄCEGO

FORMULARZ REKRUTACYJNY

  Osoba weryfikująca 

Zobowiązuję się do nieujawniania informacji dotyczących weryfikowanego przeze mnie wniosku oraz że dołożę należytej staranności dla zapewnienia, aby informacje te nie zostały przekazane osobom nieuprawnionym.

Niniejszym oświadczam, że:

· zapoznałem/am się z Regulaminem rekrutacji
· zapoznałem/zapoznałam się z Kodeksem Etycznym Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej w Zamościu
· nie pozostaję w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej lub w linii bocznej do drugiego stopnia i nie jestem związany/a z tytułu przysposobienia, opieki, kurateli z Beneficjentem pomocy ubiegającym się o udzielenie dofinansowania. W przypadku stwierdzenia takiej zależności zobowiązuję się do niezwłocznego poinformowania o tym fakcie Beneficjenta i wycofania się z oceny Formularza rekrutacyjnego,

· nie pozostaję z Beneficjentem pomocy w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że może to budzić uzasadnione wątpliwości co do mojej bezstronności. W przypadku stwierdzenia takiej zależności (lub uzasadnionych wątpliwości) zobowiązuję się do niezwłocznego poinformowania o tym fakcie Beneficjenta i wycofania się z oceny tego formularza,

· zobowiązuje się również nie zatrzymywać kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych informacji,

· zobowiązuję się, że będę wypełniać moje obowiązki w sposób uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z posiadaną wiedzą,

· zobowiązuję się do zachowania w tajemnicy i zaufaniu wszystkich informacji i dokumentów ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako rezultat oceny i zgadzam się, że informacje te powinny być użyte tylko dla celów niniejszej oceny i nie powinny być ujawnione osobom trzecim.

	....................................................

Miejscowość, data
	...........................................................................

(czytelny podpis I Oceniającego)


II. KRYTERIA OCENY MERYTORYCZNEJ BIZNESPLANU
	L.p.

	Kryteria
	Maksymalna liczba punktów
	Uzyskana 

liczba punktów

	I
	CELOWOŚĆ PRZEDSIĘWZIĘCIA
	15
	

	1.
	Uzasadnienie dla utworzenia/przystąpienia do przedsiębiorstwa społecznego (zrozumiałość założeń, opis zagrożeń)
	10
	

	2.
	Analiza rynku z uwzględnieniem analizy konkurencji, klientów i

dostawców
	5
	

	II
	WYKONALNOŚĆ PRZEDSIĘWZIĘCIA
	35
	

	1.
	Dostępność zasobów (ocena środków finansowych/ technicznych/ lokalowych ułatwiających prowadzenie przedsiębiorstwa społecznego)
	5
	

	2.
	Umiejętności, doświadczenie i kwalifikacje pracowników przedsiębiorstwa społecznego w odniesieniu do planowanego

Przedsięwzięcia oraz funkcji / ról pełnionych w strukturach planowanego przedsięwzięcia. Wskazanie proponowanej dla siebie formy zatrudnienia wraz z uzasadnieniem (umowa o pracę i jej wymiar, spółdzielcza umowa o pracę, itp.).
	10
	

	3.
	Możliwości  pozyskania  i  utrzymania  rynków  zbytu  (ocena

konkurencyjności profilu działalności w odniesieniu do sytuacji

danego rynku/rynków)
	10
	

	4.
	Płynność  finansowa  (zachowanie  płynności  finansowej  po

upływie okresu 12 miesięcy od zarejestrowania przedsiębiorstwa  społecznego) oraz  realności założonych

przychodów i  kosztów w okresie  pierwszych  12  miesięcy

działalności
	10
	

	III
	WIELOWARIANTOWOŚĆ
	10
	

	1.
	Możliwość rozszerzenia profilu działalności lub jej zmiany

(elastyczność przedsięwzięcia).
	10
	

	IV
	EFEKTYWNOŚĆ KOSZTOWA
	10
	

	1.
	Niezbędność i racjonalność finansowa zakupów towarów lub

usług przewidzianych we wniosku ze środków dofinansowania

z uwzględnieniem ich parametrów technicznych i jakościowych.
	10
	

	V
	OPERATYWNOŚĆ
	10
	

	1.
	Przejrzystość profilu działalności
	5
	

	2.
	Prostota, zrozumiałość założeń
	5
	

	VI
	SPÓJNOŚĆ
	20
	

	1.
	Spójność planowanych zakupów inwestycyjnych z rodzajem

działalności, w tym stopień, w jakim zaplanowane zakupy Inwestycyjne umożliwiają kompleksową realizację Przedsięwzięcia
	10
	

	VII
	INNE KRYTERIA
	10
	

	1.
	Kompletność opisu, przejrzystość, zrozumiałość założeń
	10
	

	
	Maksymalna liczba punktów
	100
	


	Suma uzyskanych punktów
	

	Czy Wniosek otrzymał wymagane minimum 60 punktów ogółem
	□ TAK
	□ NIE

	Czy Wniosek uzyskał minimalną liczbę punktów w poszczególnych kategoriach oceny
 (minimum 60% punktów w każdym punkcie)
	□ TAK
	□ NIE


	CZY PROJEKT SPEŁNIA WYMAGANIA MINIMALNE, ABY UZYSKAĆ DOFINANSOWANIE?

	

	□ TAK                                                                    □ NIE

	

	UZASADNIENIE OCENY BIZNESPLANU 

	


	....................................................

Miejscowość, data
	...........................................................................

(czytelny podpis I Oceniającego)


6


