STATUT
Fundacji Rozwoju Lubelszczyzny
(Tekst jednolity)

Rozdziat 1

Postanowienia og6lne.

§1
1. Fundacja nosi nazwe¢ ,,Fundacja Rozwoju Lubelszczyzny”. Fundacja moze uzywaé skrotu
nazwy: ,,FRL” i odpowiednika pelnej nazwy oraz jej skrotu w jezyku angielskim
o nastg¢pujacym brzmieniu: ,,Foundation for Lubelskie Development” i, FLD”.
2. Fundacja zostala ustanowiona z woli:
1) Skarbu Panstwa reprezentowanego przez Wojewode Lubelskiego i Wojewode
Zamojskiego,
2) Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie,
3) Nadwislanskiego Klubu Eksporterow Owocow do ZSRR w Jozefowie nad Wista,
4) Panstwowego Przedsigbiorstwa Ogrodniczego w Lecznej,
5) Wojewoddzkiego Zwigzku Rolnikéw, Kotek i Organizacji Rolniczych w Lublinie,
6) Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego Pracownikéw Akademii Rolniczej w Lublinie,
7) Czestawa Tarkowskiego, zam. w Lublinie przy ul. Sowinskiego 8 m. 34,
zwanych dalej Fundatorami, aktem notarialnym sporzadzonym w Akademii
Rolniczej w Lublinie, w sali Senatu im. Rektora prof. Bohdana Dobrzanskiego, w
dniu 12 marca 1990 roku - Repertorium A Nr 10176/90.
3. Fundacja dziala na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach

(Dz. U. Nr 21, poz. 97) oraz niniejszego statutu.

§2
Fundacja jest osobg prawng w rozumieniu kodeksu cywilnego.

§3
1. Siedzibg Fundacji jest miasto Lublin.

2. Fundacja prowadzi dziatalno$¢ na terenie catego kraju i za granica.



§4

Fundacja uzywa okraglej pieczeci z napisem w otoku wskazujacym jej nazwe i siedzibeg.

Piecz¢¢ zawiera ponadto znak Fundacji.

§5

Nadzor nad Fundacja sprawuje minister wlasciwy do spraw nauki.

Rozdzial 11

Cele, Srodki i Zasady Dzialania Fundacii.

§ 6

Celem statutowym Fundacji jest :

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

wspomaganie rozwoju przedsiebiorczosci 1 gospodarki regionu,

promocja  zatrudnienia oraz  aktywizacja zawodowa  0s6b  bezrobotnych
1 zagrozonych bezrobociem,

wspieranie rozwoju rolnictwa 1 obszarow wiejskich oraz prowadzenie doradztwa
rolniczego,

wspieranie rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych,

popieranie rozwoju nauki, techniki i innowacji,

wspieranie rozwoju oswiaty, edukacji i1 ksztalcenia ustawicznego oraz racjonalnego
wykorzystania kadr,

dziatanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw 1 wspolpracy
miedzynarodowej,

dzialanie na rzecz ochrony §rodowiska naturalnego i1 bezpiecznych warunkow pracy,
dzialanie na rzecz rehabilitacji zawodowej osob niepelnosprawnych, integracji
spolecznej 0so6b zagrozonych wykluczeniem oraz reintegracji zawodowej 1 spolecznej

osob wykluczonych,

10) promocja i organizacja wolontariatu,

11) wspieranie rozwoju kultury i sztuki oraz ochrona dziedzictwa narodowego,

12) popieranie rozwoju turystyki, sportu i rekreacji.

§7

Fundacja w ograniczonym, lecz niezb¢dnym zakresie bedzie prowadzi¢ dzialalno$¢

gospodarcza, z ktorej wptywy beda przeznaczane na realizacj¢ celéw statutowych.



§8

Fundacja realizuje swoje cele, m.in. poprzez:

1) organizowanie i prowadzenie szkolen, seminariow i konferencji,

2) organizowanie i prowadzenie doradztwa personalnego, poradnictwa zawodowego i
posrednictwa pracy,

3) organizowanie i prowadzenie doradztwa gospodarczego, rolniczego, prawnego
i finansowego,

4) opracowywanie ekspertyz, raportow i analiz zwigzanych z realizacjg celow statutowych,

5) rozwijanie kontaktow i wspotpracy z organizacjami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz
umacniania spoteczenstwa obywatelskiego,

6) finansowanie prac naukowych, badawczych i wdrozeniowych zwigzanych z nowymi
technologiami i zarzagdzaniem,

7) przyznawanie, szczegélnie wyrozniajacym si¢ studentom i pracownikom naukowym
stypendiow na prowadzenie prac badawczych i naukowych w kraju i za granica,

8) przyznawanie nagroéd studentom i pracownikom naukowym za wybitne osiggniecia
naukowe,

9) udzielanie pomocy w zaopatrywaniu Biblioteki Glownej Uniwersytetu Przyrodniczego w
Lublinie w zagraniczne ksigzki, czasopisma i wydawnictwa fachowe,

10) organizowanie wydawania prac naukowych, w tym finansowanie ttumaczen z literatury
obcojezycznej,

11) uruchamianie i prowadzenie inkubatoréw przedsigbiorczosci i parkow
technologicznych,

12) rozwijanie idei clusteringu oraz tworzenie klastréw i koordynacja ich dzialalnosci.

§9
Fundacja moze wspiera¢ dzialalno$¢ innych oséb prawnych i fizycznych, ktore prowadza

dziatalno$¢ zbiezng z dziatalno$cig statutowg Fundacji.

§ 10
Fundacja realizujac swoje cele wspoipracuje z jednostkami samorzadu terytorialnego,

szkotami wyzszymi, organizacjami przedsigbiorcow oraz innymi partnerami spolecznymi.



§11
1. Fundacja realizuje swoje cele zgodnie z podstawowymi interesami Rzeczypospolitej
Polskiej oraz z obowigzujacym prawem.
2. Zakres dzialalnos$ci gospodarczej oraz zasady gospodarki finansowej 1 ewidencji

ksiegowej okreslajg zatgczniki do Statutu.

Rozdziat 111

Organy i Organizacja Fundacji.

§12

Organami Fundacji sg: Zarzad Fundacji i Rada Fundacji.

§13

Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.

§ 14
1. Zarzad Fundacji sktada si¢ z jednej do trzech osob.
2. Czlonkéw Zarzadu pierwszej kadencji powotuja Fundatorzy, natomiast Czlonkow
Zarzadu nastgpnych kadencji powotuje Rada Fundacji.
3. W akcie powolania ustala si¢, ktory z powolanych Czlonkéw Zarzadu zajmuje stanowisko
Prezesa Zarzadu oraz Wiceprezesa Zarzadu.
4. Czlonkowie Zarzadu powotywani s3 na kadencje trzyletnie.
5. Mandaty Cztonkéw Zarzadu wygasaja z data:
1) uptywu kadencji,
2) $mierci,
3) odwotania.
6. Odwotania Czlonka Zarzadu moze dokona¢ Rada Fundacji w przypadku:
1) zlozenia przez Czlonka Zarzadu rezygnacji z petnienia funkcji w Zarzadzie,
2) istotnego naruszenia postanowien Statutu,
3) nienalezytego wykonywania funkcji Cztonka Zarzadu.
4) Zarzad Fundacji w catosci lub jego poszczegodlni cztonkowie moga by¢ odwotani
przez Rad¢ Fundacji przed uplywem kadencji w drodze uchwaty podjetej

jednomyslnie przez wszystkich Cztonkéw Rady.



7. Czlonkowie Zarzadu pehlnig swoje funkcje za wynagrodzeniem. Zasady wynagradzania
etatowych Cztonkéw Zarzadu zatrudnionych na podstawie umowy o prace okresla
regulamin wynagradzania i premiowania Czlonkéw Zarzadu zatwierdzony przez Radg
Fundacji. Nieetatowym Cztonkom Zarzadu przystuguja diety za udzial w posiedzeniach
Zarzadu, wynagrodzenie ryczattowe lub wynagrodzenie uzaleznione od osiggni¢tych
wynikow dziatalnosci.

8. Odwotanie z funkcji Czlonka Zarzadu nie pozbawia go uprawnien wynikajacych z umowy

0 prace.

§15
1. Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nie
zastrzezonych do wytacznej kompetencji Rady Fundacji.
2. Zarzad w szczeg6lnosci:

1) reprezentuje Fundacj¢ na zewnatrz,

2) uchwala wieloletnie i roczne programy dziatania Fundacji,

3) sprawuje zarzad majatkiem Fundacji,

4) przyjmuje subwencje, darowizny, spadki, zapisy,

5) tworzy i znosi jednostki organizacyjne Fundacji,

6) powoluje i odwoluje osoby zajmujgce stanowiska kierownicze i samodzielne,
podlegle bezposrednio Zarzadowi,

7) ustala wielko$¢ zatrudnienia, zasady wynagradzania oraz wielko$¢ Srodkow
przeznaczonych na wynagrodzenia 1 nagrody dla pracownikow Fundacji
wykonujacych czynno$ci zwigzane z realizacjg dzialalno$ci statutowej Fundacji,
jak réwniez prowadzonej przez nig dziatalnosci gospodarczej,

8) podejmuje decyzje w przedmiocie zmiany Statutu, jak rowniez likwidacji Fundacji.

3. Kazdy z Cztonkéw Zarzadu ma prawo i obowigzek do indywidualnego prowadzenia spraw
Fundacji w granicach czynnosci ,,zwyklego zarzadu”, chyba, ze przed dokonaniem takiej
czynno$ci ktorykolwiek z pozostatych Cztonkow Zarzadu zgtosi sprzeciw co do jej
dokonania. W takim przypadku dla dokonania czynnosci ,,zwyklego zarzadu” wymagane
jest podjecie przez Zarzad uchwaly. Dokonanie czynno$ci przekraczajacej ,,zwykty
zarzad” w kazdym przypadku wymaga podjecia przez Zarzad uchwaty.

4. Do sktadania o§wiadczen woli i podpisywania uméw w imieniu Fundacji upowaznieni sa:

1) Prezes Zarzadu - samodzielnie,

2) dwaj Cztonkowie Zarzadu - dziatajac tacznie.



5. Uchwaty Zarzadu w szczego6lnosci wymagaja sprawy:

1) tworzenia i znoszenia jednostek organizacyjnych Fundaciji,

2) przyjmowania rocznych programéw i planow rzeczowo-finansowych Fundacji,

3) zaciggania zobowigzan o wartosci rownej lub przekraczajgcej kwote 200 000
ztotych,

4) nabycia i zbycia aktywow trwatych o wartoéci rownej lub przekraczajacej kwote
200 000 ztotych, z uwzglednieniem punktu 6,

5) obcigzania aktywow trwatych Fundacji ograniczonym prawem rzeczowym,

6) nabycia lub zbycia przez Fundacje wlasnosci lub prawa wieczystego uzytkowania
nieruchomosci, albo udzialu w prawie wiasno$ci nieruchomosci lub w prawie
wieczystego uzytkowania nieruchomosci,

7) udzielanie pozyczek, gwarancji i por¢czen, w tym porgczen wekslowych przez

Fundacjg.

§ 16
1. Prezes Zarzadu Fundacji jest jednocze$nie jej Dyrektorem. Jest on odpowiedzialny za
realizacje uchwat Rady i Zarzadu Fundacji.
2. Prezes Zarzadu Fundacji jest kierownikiem zaktadu pracy w stosunku do pracownikéw

Fundacji w rozumieniu przepisow kodeksu pracy.

§ 17
1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej niz jeden raz w miesigcu.
2. Na zadanie Przewodniczacego Rady Fundacji, Prezes Zarzadu jest obowigzany do
zwolania jego posiedzenia w terminie 7 dni od dnia otrzymania zadania.
3. O terminie posiedzenia zwotanego na zadanie Przewodniczacego Rady Fundacji, Prezes
Zarzadu powiadamia Przewodniczacego Rady Fundacji 1 pozostatych Cztonkow Rady

Fundacji w formie pisemnej.

§ 18
1. Uchwaty Zarzadu sa podejmowane wigkszoscia glosow, przy czym do wazno$ci uchwaty
wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowy jego Cztonkow, w tym Prezesa Zarzadu
Fundac;ji.
2. W razie rownej liczby gloséw, decydujacy jest glos Prezesa Zarzadu.

3. Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane.



§ 19
. Rada Fundacji jest organem opiniodawczo-doradczym w sprawach Fundacji, przekazanych
do rozpatrzenia przez Zarzad Fundacji lub podejmowanych z wiasnej inicjatywy.
. Opinie Rady Fundacji majg na celu zapewnienie wtasciwej realizacji celow Fundacji 1 roli
Fundatorow.
. W sktad Rady Fundacji wchodzg osoby delegowane przez:
1) Marszalka Wojewodztwa Lubelskiego,
2) Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie,
3) Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie,
4) Wojewodzki Zwigzek Rolnikow, Kotek i Organizacji Rolniczych w Lublinie,
5) Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego Pracownikow Uniwersytetu Przyrodniczego w
Lublinie,
6) Lubelska Izb¢ Rzemieslnicza.
Kazdy z wymienionych podmiotéw ma po jednym miejscu w Radzie Fundacji.
. Czlonkowie Rady Fundacji wybieraja ze swego grona Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego 1 Sekretarza Rady Fundacji.
. Posiedzenia Rady Fundacji powinny si¢ odbywa¢ co najmniej jeden raz w
roku. Posiedzenia Rady Fundacji zwolywane sg przez jej Przewodniczacego z wlasnej
inicjatywy, badz na pisemny wniosek Zarzadu lub co najmniej trzech czlonow Rady
Fundacji, listami poleconymi wysylanymi najpdzniej na 14 dni przed dniem odbycia si¢
posiedzenia. W zawiadomieniach o posiedzeniu Rady Fundacji nalezy szczegdtowo
okresli¢ porzadek obrad ze wskazaniem projektow uchwat przedstawianych pod
glosowanie.
. Funkcje czlonkéw Rady Fundacji sa petnione honorowo i nieodptatnie.
. Uchwatly Rady Fundacji sa podejmowane wigkszoscig glosow, przy obecnos$ci co najmnie;j
potowy jej cztonkéw. W sprawach nie objetych porzadkiem obrad podjecie uchwaty jest
mozliwe tylko w przypadku, gdy na posiedzeniu Rady Fundacji uczestnicza wszyscy jej
cztonkowie 1 zaden z nich nie zglosi sprzeciwu co do jej podjecia.

. Posiedzenia Rady Fundacji sa protokotowane.

§ 20

Do wyltacznej kompetencji Rady Fundacji nalezy:

1) podejmowanie uchwat w sprawie:

a) powotania i odwotania Cztonkow Zarzadu,



b) ustalenia wynagrodzenia Cztonkow Zarzadu,
c) zatwierdzenia Uchwaty Zarzadu o likwidacji Fundacji,
d) zatwierdzenia Uchwaly Zarzadu okre§lajacej przeznaczenie majatku pozostatego
po likwidacji Fundacji,
e) zaopiniowania Uchwaly Zarzgdu w przedmiocie zmiany Statutu.
2) wystepowanie z wnioskami dotyczacymi dziatalnosci Zarzadu Fundacji,
3) wyrazanie opinii dotyczacych spraw przedstawionych przez Zarzad,
4) zatwierdzanie sprawozdan finansowych,
5) podejmowanie uchwat w sprawie podziatu zysku lub pokrycia straty,

6) wybor bieglego rewidenta do badania sprawozdan finansowych.

§ 21
1. Obstluga Zarzadu Fundacji i Rady Fundacji nalezy do Biura Fundacji.
2. Biuro Fundacji podlega Prezesowi Zarzadu Fundacji.

3. Regulamin organizacyjny Biura ustala Prezes Zarzadu Fundac;ji.

§ 22
Funkcje Cztonka Zarzadu i Rady Fundacji nie moga by¢ taczone.

Rozdzial IV
Majatek Fundacii.

§23
Majatek Fundacji stanowi kwota zadeklarowana przez Fundatorow w akcie fundacyjnym
w wysokoSci 22 242 250 starych ztotych (stownie: dwadziescia dwa miliony dwiescie
czterdziesci dwa tysigce dwieScie pigédziesigt ztotych), tj. 2 224,23 PLN, kwoty
zadeklarowane przez Donatorow, $rodki finansowe, ruchomosci, nieruchomosci oraz prawa

majatkowe nabyte przez Fundacj¢ w toku jej dziatalnosci.

§ 24
Fundacja czerpie $rodki finansowe w szczegdlnosci z:
1) darowizn, spadkow i zapiséw pochodzacych od 0s6b prawnych i 0s6b fizycznych,
2) dochodow z majatku ruchomego i nieruchomego i innych praw majatkowych,

3) dochodow z dziatalnosci gospodarczej,



4) dochodow ze zbiorek i imprez publicznych,

5) innych wptywow.

§ 25
Majatek Fundacji przekazany w akcie fundacyjnym moze by¢ takze przeznaczony w catosci

na uruchomienie i prowadzenie dziatalno$ci gospodarcze;.

§ 26
W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad Fundacji sktada os$wiadczenie
o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza i to tylko woéwczas, gdy w chwili sktadania
tego oswiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzsza dlugi
spadkowe.

§ 27

Za swoje zobowigzania Fundacja odpowiada catym swoim majatkiem.

Rozdzial V

Dziatalnos¢ Gospodarcza Fundacji.

§ 28
Dla realizacji swych celow statutowych Fundacja prowadzi w niezbgednym zakresie
dziatalno$¢ gospodarcza w kraju i za granica, zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie

przepisami prawnymi.

§ 29
Dziatalno$¢ gospodarcza Fundacji bedzie realizowana w sferach:
1) wytworczej,
2) budownictwa,
3) handlowej,
4) ushugowe;j,
5) udzialu kapitatem, majatkiem lub prawami Fundacji w Kkorporacjach

gospodarczych.



§ 30

. Dzialalno§¢ gospodarcza Fundacja prowadzi samodzielnie na zasadach rachunku
ekonomicznego.

. Dziatalno$cig gospodarczg zarzadza Zarzad Fundac;ji.

. Dziatalno$¢ gospodarcza Fundacji moze polega¢ takze na wniesieniu do spotki handlowej
czesci majatku Fundacji.

. Dla prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej Zarzad Fundacji moze tworzy¢ zaklady lub
inne jednostki organizacyjne powotujac jednoczesnie ich kierownikow. Kierownicy
zaktadéw badz jednostek organizacyjnych maja kompetencje w zakresie zarzadzania
w granicach udzielonego im przez Zarzad Fundacji pelnomocnictwa.

. Kierownik Zaktadu jednoosobowo kieruje Zakladem ponoszac za wyniki Zaktadu
odpowiedzialno$¢ przed Zarzadem Fundacji i jest on, z zastrzezeniem tresci §15 ust. 2 pkt.
7 niniejszego Statutu, kierownikiem zaktadu pracy w rozumieniu przepisdéw kodeksu
pracy.

. W przypadku, gdy okreslone kierunki dziatalno$ci gospodarczej Fundacji nie spelniajg
okreslonych celéw, dla osiggnigcia ktorych zostaty podjete, Zarzad Fundacji podejmuje

uchwate o ich likwidacji.

§ 31

Gospodarka finansowa prowadzona jest wedlug zasad ustalonych w regulaminie przez Zarzad

Fundacji, w ktorym w szczegélno$ci okreSlone beda zasady podziatlu dochodu

z dziatalno$ci gospodarczej na fundusze, rodzaje funduszy 1 zasady ich tworzenia

I wykorzystania.

Rozdzial VI
Zmiana Statutu Fundacji.

§ 32

1. Zmiana Statutu nie moze dotyczy¢ istotnych zmian w celu Fundacji.

2. Zmiany Statutu moze dokona¢ Zarzad Fundacji po uprzednim zaopiniowaniu przez Rade

Fundac;ji.

3. Zmiana Statutu nastepuje w trybie przewidzianym dla jego ustalenia.

-10 -



Rozdzial VII

Likwidacja Fundacji.

§33

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiagnigcia celu, dla ktérego zostata ustanowiona lub w
razie wyczerpania si¢ $rodkow finansowych i1 majatku Fundacji przeznaczonych na
realizacje jej celow.

2. Momentem decydujagcym o likwidacji z powodu wyczerpania srodkow finansowych
1 majagtku Fundacji jest sytuacja, w ktoérej dalsze prowadzenie dziatalnosci Fundacji
prowadzitoby do jej niewyplacalnosci.

3. W sytuacjach okreslonych w ust. 1 i 2 Zarzad zobowigzany jest do podjecia uchwaty
0 postawieniu Fundacji w stan likwidacji.

4. O postawieniu Fundacji w stan likwidacji Zarzad zawiadamia niezwtocznie Ministra
nadzorujacego Fundacje.

5. W razie likwidacji Fundacji, pozostaly po niej majatek winien zostaé przeznaczony na

realizacj¢ celow okreslonych w § 6 Statutu.
§ 34
Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji przez Sad Rejonowy dla miasta

stolecznego Warszawy.

Zarzad Fundacji

Henryk Lucjan
Jacek Krok

Matgorzata Petrusewicz
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Zatacznik Nr 1

Zaltacznik do Statutu okreslajacy zasady dzialalnosci gospodarczej Fundacji Rozwoju
Lubelszczyzny, bedacy jednoczesnie wnioskiem o zatwierdzenie takowej dzialalnosci
(pomocniczej) ztozony zgodnie z §3 ust. 1 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 grudnia
1985 r. w sprawie prowadzenia przez fundacje dziatalno$ci  gospodarczej
(Dz. U. Nr 57, poz. 293).
1. Fundacja bedzie prowadzi¢ dziatalno$¢ wytworcza, budowlana, ustugowa i handlowa na
catym terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.
2. Zakres dzialalnosci wytworczej Fundacji bedzie obejmowat:
1) przetwarzanie i konserwowanie mig¢sa oraz produkcja wyrobow z migsa — 10.1,
2) produkcj¢ narzgdzi rgcznych mechanicznych — 28.24,
3) produkcj¢ maszyn stosowanych w przetworstwie zywnosci, tytoniu i produkcji
napojow — 28.93.
3. Zakres dziatalnosci budowlanej bedzie obejmowat:
1) wykonywanie robot budowlanych wykonczeniowych — 43.3.
4. Zakres dziatalno$ci ustugowej bedzie obejmowat:
1) dziatalnos¢ ustugowa wspomagajaca rolnictwo i nastepujaca po zbiorach — 01.6,
2) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych
I technicznych — 72.19.Z,
3) dziatalno$¢ weterynaryjng — 75.00.Z,
4) wydawanie ksigzek —58.11.Z,
5) wydawanie czasopism i pozostatych periodykow —58.14.Z,
6) dzialalno$¢ ustugowa zwigzang z przygotowywaniem do druku — 18.13.Z,
7) dziatalno$¢ zwigzang z doradztwem w zakresie informatyki — 62.02.Z,
8) przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobng
dziatalno$¢ — 63.11.7,
9) badania naukowe 1 prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i
humanistycznych — 72.20.Z,
10) pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnos$ci gospodarczej i zarzadzania
—70.22.Z,
11) dziatalnos¢ agencji reklamowych — 73.11.Z,
12) dziatalno$¢ zwigzang z reprezentowaniem mediow — 73.12,
13) pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane — 85.59.B,

14) dziatalnos¢ rachunkowo-ksiggowa; doradztwo podatkowe — 69.20.Z,
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15) posrednictwo w obrocie nieruchomosciami — 68.31.Z,

16) pozostalg finansowa dziatalnos¢ ustugows, gdzie indziej niesklasyfikowana,
z wylaczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych — 64.99.7,

17) badanie rynku i opinii publicznej — 73.20.Z,

18) dziatalno$¢ zwigzang z zatrudnieniem — 78,

19) dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowang —
94.99.7,

20) wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wiasnymi i dzierzawionymi — 68.20 Z,

21) szkoly policealne — 85.41.Z,

22) dzialalno$¢ wspomagajaca edukacje — 85.60.Z,

23) wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych, wlaczajac komputery -
77.33.Z,

24) dzialalno$¢ pomocnicza zwiazana z utrzymaniem porzadku w budynku —
81.10.Z,

25) dzialalno$¢ ustugowa zwiazana z administracyjna obstugg biura — 82.11.Z,

26) dzialalno$¢ zwiazana z organizacja targow, wystaw i kongresow — 82.30.Z.

5. Zakres dziatalno$ci handlowej bedzie obejmowat:
1) sprzedaz hurtowg ptodéw rolnych i zywych zwierzat — 46.2,
2) sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowang zywno$ci, napojow i wyrobow tytoniowych —
46.39.Z,
3) sprzedaz detaliczng prowadzong w niewyspecjalizowanych sklepach z przewaga
zywnosci, napojow 1 wyrobow tytoniowych —47.11.Z,
4) sprzedaz detaliczng wyrobow farmaceutycznych prowadzong w wyspecjalizowanych
sklepach — 47.73.Z,
5) sprzedaz detaliczng ksigzek prowadzong w wyspecjalizowanych sklepach — 47.61.Z,
6) sprzedaz detaliczng gazet 1  artykulow  piSmiennych  prowadzong w
wyspecjalizowanych sklepach — 47.62.Z.
6. Nauruchomienie dziatalno$ci wymienionej w ust. 2 zostanie przeznaczony majatek (sumy
pieni¢zne) przekazany przez fundatorow.
7. Fundacja utworzy wiasne zaktady produkcyjne, ustugowe 1 handlowe.

8. Przewidziane zatrudnienie wyniesie ogotem 20 0sob.
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9. Spodziewane dochody z tytutu dziatalnosci gospodarczej zostang po opodatkowaniu
przeznaczone na realizacje celéw statutowych Fundacji oraz niezbedne inwestycje
umozliwiajace prowadzenie dzialalno$ci gospodarcze;.

10. Dziatalnoscig gospodarczg Fundacji kierowal bedzie jej Zarzad.

Zarzad Fundacji

Henryk Lucjan
Jacek Krok

Matgorzata Petrusewicz
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Zatacznik Nr 2

Zalacznik do Statutu okreslajacy zasady gospodarki finansowej i ewidencji ksiggowe;j

Fundacji Rozwoju Lubelszczyzny

VI.

Fundacja prowadzi gospodark¢ finansowa 1 ewidencj¢ ksiegowa wedlug
zasad okreslonych dla jednostek nie bedacych jednostkami gospodarki
uspotecznione;.

Wielko§¢  zatrudnienia, zasady wynagradzania oraz wielko$¢ $rodkow na
wynagrodzenia dla pracownikow zatrudnionych w dziatalnosci gospodarczej okreSla
Zarzad Fundacji. Fundacja optaca podatek od wynagrodzen 1 skladki z tytulu
ubezpieczen spotecznych wg zasad przewidzianych dla pracownikow gospodarki
nieuspotecznione;.

Sktadniki majatku statego wykorzystywane w dziatalnosci gospodarczej Fundacji
podlegaja umorzeniu i amortyzacji wg zasad przewidzianych dla jednostek gospodarki

nieuspolecznionej.

. Dochody uzyskiwane ze sprzedazy lub likwidacji $rodkéw trwatych z dziatalnos$ci

gospodarczej powickszaja podstawe opodatkowania podatkiem dochodowym.
Dziatalno$¢ gospodarcza Fundacji opodatkowana jest wg zasad obowigzujacych osoby
prawne nie bedace j.g.u.

Wydatki w walutach obcych, ponoszone za granica 1 w kraju, sa finansowane
z zagranicznych $rodkow platniczych Fundacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami

dewizowymi.

VIl.Fundacja, z tytutu eksportu, korzysta z odpisow dewizowych, ktérych wysoko$¢ jest

okres$lona obowiazujacymi przepisami.

Zarzad Fundacji

Henryk Lucjan
Jacek Krok

Matgorzata Petrusewicz
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