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Lublin, dnia 26 pazdziernika 2016 roku
L.dz.FRL/566/16

Znak sprawy: FRL/4/2016/TLS
Zapytanie ofertowe

Fundacja Rozwoju Lubelszczyzny w Lublinie zaprasza do sktadania ofert cenowych w celu wylonienia
wykonawcy na organizacje i przeprowadzenie szkolenia zawodowego ,Kucharz malej gastronomii
z egzaminem czeladniczym”.

Fundacja Rozwoju Lubelszczyzny, realizujaca projekt ,Twdj lepszy start” ” w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego 2014-2020, 0§ 9 — Rynek pracy, Dziatanie 9. 1 —
Aktywizacja zawodowa wspdtfinansowanego ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach ‘Europejskiego
Funduszu Spotecznego, zaprasza do przedstawienia oferty w celu wylonienia wykonawcy na
organizacje i przeprowadzenie szkolenia zawodowego ,Kucharz matej gastronomii z egzaminem
czeladniczym” (200 godz.).

O Czesél— Parczew
Planowana liczba grup: 1
Planowana liczba uczestnikdw: 15
Liczba godzin szkolenia: 200 godzin na kazdego uczestnika

0 Czescll—Zamosc
Planowana liczba grup: 1
Planowana liczha uczestnikdéw: 15
Liczba godzin szkolenia: 200 godzin na kazdego uczestnika

Wykonawca przedstawia cene brutto za jednego uczestnika,

Wvkonawca moie zlozyé oferte cenows na 1 lub kilka cze$ci zamdéwienia.
W przypadku skiadania oferty na 1 i ll czes$¢ nalezy ztozy€ jedng oferte ze wskazaniem obu czesci.

| Tryb udzielenia zamdwienia:

Postepowanie prowadzone jest w formie zapytania ofertowego 2z rzachowaniem zasady
konkurencyjnodci, na podstawie wewnetrznege Regulaminu udzielania zamdwien na dastawy, ustugi
lub roboty budowlane w toku realizacji Projektéw wspdtfinansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego, zgodnie z zasadg konkurencyjnosci okreslona
w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnoéci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020.

il Opis przedmiotu zamowienia:
Przedmiotem zamodwienia jest organizacia | przeprowadzenie szkelenia zawodowego , Kucharz matej
gastronomii z egzaminem czeladniczym” w wymiarze 200 godzin (1 godzina=45 min.).
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[l CzesSC1— Parczew

Planowana liczba grup: 1

Planowana liczba uczestnikow: 15

Liczba godzin szkolenia: 200 godzin na kazdego uczestnika
U Czesé ll ~Zamosé

Planowana lficzba grup: 1

Planowana liczba uczestnikdw: 15

Liczha godzin szkolenia: 200 godzin na kazdego uczestnika

Celem szkolenia jest uzyskanie przez uczestnikéw szkolenia kwalifikacji zawodowych kucharza matej
gastronomii i przygotowanie ich do wykonywania pracy w tym zawodzie.

Do czasu trwania szkolenia nalezy doliczyé 2 przerwy kawowe i 1 przerwe cbiadowa (30 minut).

Czas trwania szkolenia: max. 25 dni szkoleniowych + egzamin czeladniczy.

Zamawiajacy zapewni uczestnikom w trakcie trwania szkolenia poczestunek {dwie przerwy kawowe
i cieply positek), zwrot kosztdw dojazddw, ubezpieczenie NNW oraz stypendium szkoleniowe.

WYMAGANIA DOTYCZACE USLUGI:

Program szkolenia powinien obejmowal tematyke obowigzujaca na egzaminie czeladniczym

w zawodzie kucharza mate] gastronomii zgodnie ze standardami wymagan bedacych podstawa

przeprowadzania egzaminow potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe.

Program szkolenia powinien zawieraé m.in.:

1. podstawy prawne,

planowanie i organizowanie produkcji gastronomicznej,

przechowywanie surowcow i przygotowanie do obrdbki wstepnej,

technologia gastronomiczna,

planowanie positkow,

menu,

zajecia praktyczne (minimum 160 godzin).

Przedmlot zamowienia obejmuje organizacje szkolenia, w tym:

1. wynajem sali szkoleniowe] i sali do zaje¢ praktycznych,

2. zapewnienie wykladowcdw/instruktoréw (min. 2 wykladowcow/instruktoréw posradamcych
kwalifikacje zawodowe zgodne z tematykg szkolenia w tym min. 1 posiadajacego co najmniej
3 letni staz zawodowy w prowadzeniu tego typu szkolen),

3. zapewnienie surowcoéw i produkidow spozywczych do przeprowadzenia zaje¢ praktycznych
w ilosciach niezbednych do naleiytego wykonania programu szkolenia, tak aby kazdy uczestnik
szkolenia miat mozliwos$¢ samodzielnego wykonywania ¢wiczert podczas tych zajeé,

4. zapewnienie materiatdw szkoleniowych w postaci: podrecznikdw, skryptow, notatnikow,
dtugopiséw itp. oraz odziez ochronng zgodnie z przepisami bhp (tj. fartuch, czepek, itp.). Pomoce
dydaktyczne powinny zosta¢ dostarczone uczestnikom w chwili rozpoczecia szkolenia,

5. zapewnienie samodzielnego stanowiska pracy w trakcie zajeé praktycznych dla kazdego uczestnika
szkolenia (na 1 uczestnika szkolenia przypada winno co najmniej 1,5 m2 powierzchni uzytkowej),

6. zapewnienie oznakowania sal T pracowni, w ktérych realizowane jest szkolenie, podczas
prowadzenia zajeé powinny by¢ oznaczone przy pomocy logo RPO, logo promocyjne wojewddztwa
tubelskiego oraz flagi Unii Europejskiej z odwotaniem stownym do UE i EFS wraz z informacja
o organizowanym szkoleniu —format minimum A-3,

7. zapewnienie dostepu do zaplecza sanitarnego,

8. opracowanie i przedstawienie do akceptacji programu szkolenia,

9. zapewnienie odpowiedniej liczby i typu sprzetu na potrzeby zajed praktycznych,

10. organizacja i przeprowadzenie egzaminu czeladniczego.

NO U e

Projekt ,, Twoj lepszy start” wspdlfinansowany ze srodkow Unif Europejskief w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego




Fundusze ~B.. lubelskie Unia Furopejska | #'*

Europejskie - it
w #fcie! jski *
Program Regionalny Jmﬁ%d ] Europejski Fundusz Spoteczny P

* ¥
*

Wymagania dotyczace sali:

1.

zajecia teoretyczne powinny sie odbywaé w sali wyposazonej w odpowiednig liczbg miejsc
i stolikéw dla co najmniej 15 os6b wraz z zapleczem sanitarnym. Wentylacja i ogrzewanie musi
zapewni¢ odpowiednig temperature — stosownie do pory roku,

sala do zaje¢ praktycznych powinna hyé wyposazona w sprzet gastronomiczny oraz spetnial
wymagania sanitarno-epidemiologiczne. Wykonawca musi zapewni¢ odpowiednia liczbe sprzetu
do praktycznej nauki zawodu o stanie technicznym zapewniajgcym odpowiedni poziom szkolenia.
Kazdy uczestnik szkolenia powinien mie¢ dostep do samodzielnego stanowiska pracy. Wykonawca
ma obowigzek wykazac¢ szczegGtowy opis zaplecza technicznego (z uwzglednieniem liczby, jakosci
i typu sprzetu, ktéry bedzie udostepniony uczestnikom/uczestniczkom na czas trwania zajgé
praktycznych) oraz miejsca odbywania zajec praktycznych,

wykonawca musi zapewni¢ uczestnikom projektu bezpieczne i higieniczne miejsce
do spozywania positkéw dostarczanych przez firme wskazana przez Zamawiajacego: poczgstunku
(kawa, herbata, napoje, ciastka) oraz obiadéw. W sali lub jej bliskim sasiedztwie powinien
znajdowaé sie dodatkowy stolik i czajnik oraz miejsce zapewniajace mozliwos¢ przechowywania
produktéw spozywczych i naczyi jednorazowych dia uczestnikéw szkolenia bez dostgpu dla oséb
trzecich.

Wymagania dotyczace wyktadowcow i instruktoréw:

1.

2.

zajecia teoretyczne i praktyczne powinny by¢ prowadzone przez uprawnionych
wyktadowcéw/instruktoréw  posiadajgcych  udokumentowane doswiadczenie dydaktyczne/
praktyczne zwigzane z przedmiotem zamdwienia {(min. 2 wykladowcow/instruktorow
posiadajacych kwalifikacje zawodowe zgodne z tematyka szkolenia w tym min. 1 posiadajgcego co
najmniej 3 letni staz zawodowy w prowadzeniu tego typu szkolei),

koszty prowadzenia zaje¢ przez wyktadowcdw/instruktoréw pokrywa Wykonawca,

Wymagania dotyczace realizacji szkolenia:

1.

szkolenie powinno zostaé przeprowadzone zgodnie ze standardami zawartymi w Rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegétowych warunkow
oraz trybu i sposobdw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. z 2014 r. poz. 667),

wykonawca obowigzany jest opracowad program szkolenia, zgodnie z wymaganiami okreslonymi
w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie
szczegdtowych warunkdw oraz trybu i sposobdéw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. z 2014 r.
poz. 667),

zajecia muszg trwac co najmniej 25 godzin zegarowych tygodniowo, mogg by¢ przeprowadzane od
poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00 - 18.00, max. po 8 godzin lekcyjnych dziennie. Do czasu
trwania szkolenia nalezy doliczy¢ 2 przerwy kawowe oraz 1 przerwe obiadowg (30 minut),

zajecia teoretyczne i praktyczne realizowane bedg w Parczewie lub Zamosciu wediug wskazanej
czesci,

wykonawca powinien prowadzi¢ szkolenie w sposéb uzgodniony z Zamawiajacym, tj. wg
ustalonego harmonogramu  (wzér harmonogramu dostarczy Zamawiajacy), zgtaszajac
Zamawiajacemu wszelkie zmiany w harmonogramie,

wykonawca zobowigzany jest do skierowania i opfacenia obowigzkowych badan wykonanych przez
wiadciwg stacje sanitarno-epidemiologiczng dla uczestnikéw szkolenia w celu wydania ksigzeczek
zdrowia dla celéw sanitarno-epidemiologicznych. W przypadku wykluczenia ktdregokolwiek
z uczestnikéw przez uprawnionego lekarza, wykonawca sfinansuje badania osob nastepnych,
wg kolejnoéci wskazanej na liscie rezerwowej, az do wylonienia faktycznej liczby uczestnikow
danego szkolenia.

wykonawca pokrywa koszty administracyjne, ksiegowe oraz obstugi techniczne] zwigzane
z realizacjg szkolenia,

przeprowadzenia szkolenia z nalezytg starannoscig, zgodnie z zasadami wspoiczesnej wiedzy
i obowiazujacymi przepisami, w tym przepisami bhp i ppoz.,

wykonawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji szkolenia,
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weryfikowanie obecnodci uczestnika na szkoleniu oraz informowania Zamawiajgcego w przypadku
wystgpienia wigcej niz dopuszczalna ilo$C nieobecnosci uczestnika na zajgciach, rezygnacji
z uczestnictwa w szkoleniu lub wszelkich problemach zgtaszanych przez uczestnika
podczas szkolenia,

szkolenie powinno zakonczyé sie egzaminem wewnetrznym i uzyskaniem przez uczestnikdw
szkolenia zaswiadczenia o ukoriczeniu szkolenia wydanego na podstawie §18 ust. 2 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego
w formach pozaszkolnych (Dz. U. p0z.186 z péin. zm.) wraz z suplementem, ktéry powinien
zawieraC nastgpujgce dane: okres trwania szkolenia, tematy i wymiar godzinowy zajeé
edukacyjnych, numer z rejestru zadwiadczen, do kitdrych suplement jest dodatkiem oraz podpis
osoby upowaznionej przez Wykonawce przeprowadzajgcego szkolenie),

po zakonczeniu szkolenia uczestnicy szkolenia przystapig do egzaminu czeladniczego przed komisjg
egzaminacyjng izby rzemieslniczej, ktéry powinien zakoriczyé sie otrzymaniem przez uczestnikow
szkolenia $wiadectwa czeladniczego.

po zakonczeniu szkolenia Wykonawca dostarczy Zamawiajacemu kopie dokumentacji szkolenia,
tj. dziennikdw zaje¢, list obecnosci, zaswiadczen i $wiadectw czeladniczych oraz dokumentow
potwierdzajgcych ich odbiér,

wykonawca umozliwi Zamawiajgcemu przeprowadzenie ankiet monitorujacych i ewaluacyjnych
wsrdd uczestnikdw szkolenia.

Wymagania dotyczgce egzamindw czeladniczych:

1.

wykonawca zobowigzany jest do zorganizowania i optacenia egzaminu czeladniczego przed komisja
egzaminacyjng izby rzemiesiniczej po zakoficzonym szkoleniu i poinformowania Zamawiajacego
o terminie ww. egzaminu i jego wynikach, ‘
kazdy uczestnik szkolenia ma przystapi¢ do egzaminu czeladniczego,

egzamin czeladniczy przed komisja egzaminacyjng izby rzemieslniczej powinien zostaé
zorganizowany bezposrednio po zakoticzeniu szkolenia,

szkolenie winno gwarantowaé 100% zdawalno$é. W przypadku uzyskania przez uczestnikdw
szkolenia negatywnego wyniku egzaminu przed komisjg egzaminacyjng izby rzemieélniczej,
Wykonawca zobowigze sig do koordynowania dziatarn dotyczacych ustalenia poprawkowego
egzaminu  parstwowego najpdiniej w ciagu 3 tygodni od ukonczenia szkolenia oraz
peinformowania uczestnikéw i Zamawiajacego o terminie egzaminu/-6w.

Wykonawca bedzie miat obowiazek:

1.
2,

prowadzenia dokumentacji szkoleniowej zgodnie z zawartg umowa na realizacje usfugi,
odpowiedniego oznakowania pomieszczei, gdzie bedg realizowane zajecia (plakat formatu A3},
materiatow szkoleniowych, dokumentacji szkoleniowej i zaswiadczert o ukoriczeniu szkolenia
(umieszczenie logotypdw Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego
2014-2020, Europejskiego Funduszu Spotecznego, nazwy projektu oraz informacji
o wspoifinansowaniu projektu ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego),

przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg szkolenia w ramach projektu w sposéb
zapewniajgcy dostgpnosé, poufno$¢ i bezpieczenstwo oraz informowaé Zamawiajgcego
o miejscu archiwizacji ww. dokumentdw;,

ochrony danych osobowych uczestnikoéw szkolenia zgodnie 2z postanowieniami ustawy
z dn. 29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz.U.z 2014 r. poz. 1182 z pdin.zm.} oraz do
Zawarcia z zamawiajgcym odrebnej umowy o powierzeniu przetwarzania danych osobowych
uczestnikow szkolenia.

Warunki ptatnosci:

L

wykonawcy za realizacje ustugi przystuguje wynagrodzenie ptatne jako iloczyn wynagrodzenia
jednej osoby, tj. kwoty brutto wskazanej w ztozonej ofercie oraz liczby uczestnikéw szkolenia,
ktérzy pozytywnie zdali egzamindw uzyskujac ksigzeczke uprawniajgca do wykonywania zawodu
kucharza,

w przypadku, gdy uczestnik szkolenia w trakcie trwania szkolenia podejmie zatrudnienie,
inng prace zarobkowg lub dziatalnos¢ gospodarczg i nie moze dalej uczestniczyé w szkoleniu
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lub z powodu choroby [ub innej uzasadnionej diugotrwatej niezdolnosci nie moze kontynuowaé
szkolenia lub przerwie i nie ukoriczy szkolenia lub nie przystapi do egzaminu, Zamawiajgcy
zobowigzany jest do pomniejszenia wynagrodzenia naleznego Wykonawcy za tg osobg o koszty
zmienne,

3, zamawiajgcy pokryje koszt udziatu tej osoby w szkoleniu w wysoko$ci wskazanego w umowie
kosztu szkolenia za jednego uczestnika, pomniejszonego o wyliczone przez Wykonawce koszty
zmienne. Wykonawca zobowigzany bedzie do przediozenia Zmawiajgcemu jedynie pisemnej
informacji o wysokosci zmienionych kosztéw oraz o sposobie ich obliczenia.

Ilf Nazwa i kod okreslone we Wspélnym Stowniku Zaméwien:
80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

IV Termin wykonania zamowienia:

Planowany termin realizacji ustugi:

0 Czeéé|— Parczew: Il potowa listopada 2016 r. do 31 stycznia 2017 r.
O Czeét Il — Zamosé: 1 potowa listopada 2016 1. do 28 lutego 2017 r.

Dokladne terminy oraz ostateczna liczha uczestnikéw zostang wskazane przez Zamawiajgcego przed
rozpoczeciem realizacji ustugi.

Zamawiajacy zastrzega mozliwoé¢ zmiany terminu realizacji szkolenia w zaleznosci od przebiegu
procesu rekrutacji uczestnikow.

V Opis warunkéw udziatu w postepowaniu:

W postepowaniu mogg wzia¢ udziat Dostawcy/Wykonawcy, ktorzy spefniajg ponizsze kryteria:

1. posiadanie aktuainego wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez WUP
whadciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej {ocena na podstawie oryginatu lub kopii
wpisu potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginatem).

2. uprawnieni do wystgpowania w obrocie prawnym (ocena na podstawie Zatgcznika nr 2).

3. znajdujgcy sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajgcej wykonanie zamdwienia
(ocena na podstawie Zatacznika nr 2).

4. posiadajgcy min. 2 letnie doswiadczenie w realizacji ustug bedacych przedmiotem zamowienia
(ocena na podstawie Zatacznika nr 2).

5. dysponujacy sprzetem i osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia (ocena na podstawie
Zatacznika nr 2).

6. nie sa powigzani osobowo lub kapitatowo z Zamawiajgcym (ocena na podstawie Zatacznika
nr 3).

Przez powigzania kapitafowe lub osobowe rozumie sig wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym

lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowiazan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami

wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem
procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcg, polegajgce w szczego6lnosci na:

1. uczestniczeniu w spoice jako wspdinik spotki cywilnej lub spétki osobowej,

2. posiadaniu udziatéw lub co najmniej 10% akcji,

3. petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajacego, prokurenta, petnomocnika,

4, pozostawaniu w zwigzku matzeriskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewiefistwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej fub
w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Z udziatu w postepowaniu wykluczeni sg Dostawcy/Wykonawcy nie speiniajacy warunkdw udziatu
w postepowaniu
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VI Kryteria oceny ofert:
Zamawiajagcy dokona oceny | pordwnania ofert oraz wyhoru oferty najkorzystniejszej
w oparciu o nastepujgce kryterium/kryteria:

1. Cena-~60% (60 pkt.)
2. Doswiadczenie -~ 30% (30 pkt.)
3. Certyfikat jakosci -10% (10 pkt.)

Ad. 1 Maksymalng iloé¢ punktéw w ramach kryterium ,cena” {cena brutto) otrzyma najtaisza oferta
wediug wzoru:
C minimalna
Cena = —-——-mm-mm-mnmm X 60
C oferty badanej

Pozostate oferty otrzymaja odpowiednio nizszg flosé punktéw.
Ad. 2 W ramach kryterium ,doswiadczenie” Zamawiajgcy bedzie przyznawat punkty od 0 do 30

za liczbg przeprowadzonych szkolen w zakresie zgodnym z przedmiotem zamdwienia, w cigsu
ostatnich 2 lat.

Punkty liczone beda wg wzoru, zgodnie z danymi przedstawionymi w zatgczniku nr 4 do zapytania
ofertowego.

Liczba szkoler oferty ocenianej
Doswiadczenie = @ —~—————— e x 30
(liczba szkolen) Liczba szkolen oferty
z najwiekszym doswiadczeniem

Wymagane jest dostarczenie kserokopii dokumentéw potwierdzajacych przeprowadzenie wszystkich
szkoler wykazanych w zataczniku nr 4 do zapytania ofertowego (np. kopii referencji, uméw, itp. )
potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem. Oferty bez referencjifinnych dokumentéw
potwierdzajgcych doswiadczenie w kryterium doswiadczenie otrzymajg O pkt.

Ad. 3 W ramach kryterium ,certyfikat jakosci” Zamawiajacy bedzie przyznawat punkty — 10 punkéw za
posiadanie certyfikatu jakosci. W celu udokumentowania certyfikatu jakoéci do oferty nalezy dotgczyé
kserokopie certyfikatu.

W przypadku, jesli dany Wykonawca:
- posiada certyfikat jakoéci otrzyma 10 pkt.
-~ nie posiada certyfikatu jakosci otrzyma 0 pkt.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odrzucenia oferty wykonawcy, jezeli zaproponowana cena jest
razgco niska w rozumieniu art. 90 ust. 1 ustawy PZP, w szczegdinosci jest nizsza o 30% od wartoéci
zaméwienia lub sredniej arytmetycznej cen wszystkich zlozonych ofert. Odrzucenie oferty bedzie
mozliwe po przedstawieniu wyjasnien przez wykonawce.

Zamawiajgcy wybierze najkorzystniejszg oferte, ktdra uzyska najwyzszg iloé¢ punktéw w oparciu
o ustalone wy?ej kryteria,

VIl Opis sposobu przygotowania ofert:
W odpowiedzi na zamdwienie:

Projekt , Twdf lepszy start” wspdlfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego




Fundusze « lubelskie Unia Europejska | »*

Europejskie
Zyciel jski O
Progeam Regionalny Jméy J Europejski Fundusz Spoteczny -

‘
* %

*

1. Oferte sklada sie w formie pisemnej wypetniajgc ,Formularz Oferty Wykonawcy” stanowigcy
Zatacznik nrl.

2. Do oferty nalezy dofgczy¢:

- oéwiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu stanowigcy Zatgcznik nr 2,

- oéwiadczenie o braku powigzan osobowych i kapitatowych z Zamawiajacym stanowigcy
Zatgcznik nr 3,

- wykaz wykonanych ustug szkoleniowych stanowigcych Zatacznik nr 4,

- wykaz — opis miejsca prowadzenia szkolenia oraz opis posiadanego sprzgtu i zaplecza
technicznego Zatgcznik nr 5,

- wykaz kadry dydaktycznej planowanej do realizacji szkolenia wraz z CV Zatgcznik nr 6,

- ramowy program szkolenia Zatacznik nr 7,

- oryginat lub kopia wpisu potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem do rejestru instytucji
szkoleniowych prowadzonego przez WUP wiasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji
szkoleniowej,

- kserokopie referencjifinnych dokumentéw potwierdzajacych posiadane doswiadczenie
w zakresie realizacji szkolen zgodnych z przedmiotem zamowienia,

- kserokopia certyfikatu jakosci.

3. Oferta powinna by¢ czytelna i ziozona w jezyku polskim.

4. Wszelkie zmiany w tekécie oferty {przekreslenia, poprawki dopiski} powinny by¢ podpisane lub
parafowane przez Wykonawce, w przeciwnym wypadku nie beda uwzgledniane.

5. Oferta Wykonawcy oraz zataczniki musza byé podpisane przez Wykonawce.

6. Przed uptywem terminu skladania ofert Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany do zfozonej oferty
lub wycofaé oferte. Zmiany lub wycofanie powinny by¢ dorgczone Zamawiajagcemu na pismie przed
uptywem terminu skfadania ofert. Oéwiadczenie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu winno by¢
opakowane tak, jak oferta, a koperta zawiera¢ dodatkowe oznaczenie wyrazami odpowiednio

LZMIANA" lub ,, WYCOFANIE".

7. Wykonawca nie moie wycofaé oferty i wprowadzac JaklchkoEWIek zmian w tresci oferty
po uptywie terminu skfadania ofert.

8. Wykonawca ponosi wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ziozeniem ofert.

Vili Forma, miejsce i termin sktadania ofert:

Forma oferty: oferte nalezy zlozyé w postaci pisemnej, w zamknigte] kopercie i opisaé jg podajac: znak
sprawy, dane prowadzgcego postepowanie (nazwa I adres), tytut projektu, w ramach ktérego
prowadzone jest niniejsze postgpowanie oraz dane sktadajacego (nazwa i adres), atakie opatrzyc
napisem ,Nie otwierac przed dniem 08.11.2016 r.”

Miejsce zloZenia oferty: siedziba Fundacji Rozwoju Lubelszczyzny, ul Droga Meczennikéw Majdanka
181, 20-325 Lublin (Sekretariat).

Termin ztozenia oferty do dnia: 08.11.2016 r. do godz. 16.00.

IX Uniewaznienie postepowania:

Zamawiajacy ma prawe do uniewaznienia postepowania, jezeli wystapig hastgpujace okolicznosci:

1. w postgpowaniu wptynely wadliwe oferty i nie mozna usuna¢ ich wad,

2. w toku postepowania ujawniono niemozliwg do usunigcia wadg postepowania uniemozliwiajgcy
zawarcie zgodne] z Projektem umowy,

3. w postepowaniu doszto do naruszenia zasad okreslonych w Regulaminie.

X Osoby do kontaktow:

Malgorzata Petrusewicz — Kierownik projektu

Tel.: 516 283 452, e-mail: m.petrusewicz@fundacja.lublin.pl
Ewelina Jabloriska — Specjalista ds. organizacyjnych

Tel.: 84 627 18 32, e-mail: e.jablonska@fundacija.lublin.p!
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Xl Wykaz zatacznikéw (wersje elektroniczne do pobrania na stronie www.fundacja.lublin.pi,
w zakfadce: Zapytania ofertowe):

1.
2.

Formularz oferty (Zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego)

Oswiadczenie o spetnianiv warunkéw udziatlu w postepowaniu (Zatacznik nr 2 do zapytania
ofertowego}

Oswiadczenie o braku powigzan osobowych | kapitatowych z Zamawiajacym (zatacznik nr 3 do
zapytania ofertowego)

Wykaz wykonanych ustug szkoleniowych (Zatgcznik nr 4 do zapytania ofertowego)

Wykaz — opis miejsca prowadzenia szkolenia oraz opis posiadanego sprzetu i zaplecza technicznego
(Zatacznik nr 5 do zapytania ofertowego)

Wykaz kadry dydaktyczne; planowanej do realizacji szkolenia wraz z €V {Zafgcanik nr 6 do
zapytania ofertowego)

Ramowy program szkolenia (Zatacznik nr 7 do zapytania ofertowego)

W imienju Zamawiajgcego,

%EPREZES ZARZADU

/rﬁg inZ. }ac%k Krok
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