Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoleczny LA

FUNDACIJA ROZWOJU LUBELSZCZYZNY

ul. Jozefa Franczaka ,Lalka” 43

20-325 Lublin

tel.: (081) 710 19 00, fax: (081) 710 19 10
www.fundacja.lublin.pl; e-mail: sekretariat@fundacja.lublin.pl
REGON 430353642; NIP 712-016-65-05; KRS 0000027855

L.dz.FRL/1005/17 Lublin, dnia 20 wrzesnia 2017 roku
Znak sprawy: FRL/12/2017/MnS!

Zapytanie ofertowe

Fundacja Rozwoju Lubelszczyzny w Lublinie zaprasza do skiadania ofert cenowych w celu wytonienia
Wykonawcy na organizacje i przeprowadzenie szkolenia pn. ,Kucharz matej gastronomii z egzaminem
czeladniczym” (dla 2 grup szkoleniowych).

Fundacja Rozwoju Lubelszczyzny, realizujgca projekt ,Mtodzi na start!” wspotfinansowany ze Srodkow Unii
Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, O$ Priorytetowa | Osoby
mitode na rynku pracy, Dziatanie 1.2 Wsparcie osdb mtodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku
pracy, Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego, zaprasza do
przedstawienia oferty na organizacje i przeprowadzenie szkolenia pn. ,Kucharz matej gastronomii
z egzaminem czeladniczym” (180 godzin/grupe) dla 2 grup szkoleniowych.

Planowane miejsca organizacji i przeprowadzenia szkoled to: Lubartéw i tukéw. Liczba oséb i grup w
poszczegdlnych miejscowosciach bedzie uzalezniona od przebiegu procesu rekrutacji uczestnikéw i uczestniczek.
Zamawiajacy zastrzega takze mozliwos¢ zmiany miejsc realizacji szkolern w zaleznosci od przebiegu procesu
rekrutacji. Ustugi $wiadczone beda na terenie wojewddztwa lubelskiego.

Celem szkolenia jest uzyskanie przez uczestnikow kwalifikacji zawodowych kucharza matej gastronomii i
przygotowanie ich do wykonywania pracy w tym zawodzie. Czas szkolenia dla jednej grupy wynosi 180
godzin/grupe (40 godzin teoria, 140 godzin praktyka). Maksymalny czas trwania jednego szkolenia wynosi 23 dni
szkoleniowe. Dzienny czas trwania szkolenia nie moze trwac wiecej niz 8 godzin dziennie. Przerwy oraz czas
przeznhaczony na egzaminy nie sg wliczone w czas godzin szkoleniowych.

Jedna grupa szkoleniowa bedzie $rednio liczyta 12 oséb. Zamawiajacy zastrzega takie mozliwos¢ zmiany liczby
0s6b w poszczegdlnych grupach szkoleniowych w zaleznosci od przebiegu procesu rekrutacji. Maksymalna liczba
os6b do przeszkolenia w ramach dwoch grup szkoleniowych wynosi 24 osoby.

Nie jest dopuszczalne realizowanie szkolenia w formie e-lerningu.

Zamodwienie bedzie realizowane w 2 czesciach:

Czesé | — Lubartéw (1 grupa x 180 godzin dla Srednio 12 uczestnikow)

Czesé Il — tukéw (1 grupa x 180 godzin dla $rednio 12 uczestnikow)

Wykonawca podaje cene brutto, przypadajacg na jednego uczestnika/uczestniczke szkolenia.

Wykonawca moze ztozy¢ oferte cenowa na 1 lub kilka czesci zaméwienia.
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I Tryb udzielenia zamoéwienia:

Postepowanie prowadzone jest w formie zapytania ofertowego z zachowaniem zasady konkurencyjnosci, na
podstawie wewnetrznego Regulaminu udzielania zamdéwien na dostawy, ustugi lub roboty budowlane w toku
realizacji Projektow wspotfinansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej wramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, zgodnie z zasada konkurencyjnosci okreslong w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci
wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spofecznego
oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020.

Il Opis przedmiotu zamowienia:

Przedmiotem zamdwienia jest organizacja i przeprowadzenie szkolenia , Kucharz matej gastronomii z egzaminem
czeladniczym” (180 godzin/grupe) dla dwdch grup szkoleniowych $rednio po 12 oséb kazda. Maksymalna liczba
0s6b do przeszkolenia w ramach dwdch grup szkoleniowych wynosi 24 osoby. Planowane miejsca organizacji i
przeprowadzenia szkolen to Lubartéow i tukdw. Liczba grup w poszczegdlnych miejscowosciach bedzie
uzalezniona od przebiegu procesu rekrutacji uczestnikow i uczestniczek. Zamawiajacy zastrzega takze mozliwosé
zmiany miejsc realizacji szkolen oraz liczby 0séb w poszczegdinych grupach szkoleniowych w zaleznosci od
przebiegu procesu rekrutacji. Ustugi swiadczone beda na terenie wojewddztwa lubelskiego.

Celem szkolenia jest uzyskanie przez uczestnikow szkolenia kwalifikacji zawodowych kucharza matej gastronomii
i przygotowanie ich do wykonywania pracy w tym zawodzie. Czas szkolenia dla jednej grupy wynosi 180
godzin/grupe (40 godzin teoria, 140 godzin praktyka). Maksymalny czas trwania jednego szkolenia wynosi 23 dni
szkoleniowe. Dzienny czas trwania szkolenia nie moze trwac¢ wiecej niz 8 godzin dziennie. Przerwy oraz czas
przeznaczony na egzaminy nie sg wliczone w czas godzin szkoleniowych.

Wykonawca nie dopuszcza mozliwosci zlecenia realizacji zaméwienia podwykonawcom.

Zamowienie bedzie realizowane w 2 czesciach:
Czesc | — Lubartow (1 grupa x 180 godzin dla srednio 12 uczestnikdw),
Czesc Il- kukéw (1 grupa x 180 godzin dla $rednio 12 uczestnikow).

Zamawiajacy zastrzega takze mozliwos$¢ zmiany miejsc realizacji szkolenn oraz liczby osob w poszczegdlnych
czesSciach zamdwienia w zaleznosci od przebiegu procesu rekrutacji. Ustugi swiadczone bedg na terenie
wojewddztwa lubelskiego.

Wykonawca podaje cene brutto, przypadajgcg na jednego uczestnika/uczestniczke szkolenia.
Wykonawca moze zlozy¢ oferte cenowag na 1 lub kilka czesci zamdwienia.

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢é udzielenia wykonawcy wylonionemu w trybie zasady konkurencyjnosci
okre$lonej w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020 — zamoéwienia
uzupetniajacego, w wysokosci nieprzekraczajgcej 50% wartosci zamdwienia okreslonego w umowie zawartej z
wykonawca, o ile to zamowienie jest zgodne z przedmiotem zamdwienia podstawowego.

Wymagania dotyczace ustugi:
Program szkolenia powinien obejmowac tematyke obowigzujagcg na egzaminie czeladniczym w zawodzie
kucharza matej gastronomii zgodnie ze standardami wymagan bedgcych podstawg przeprowadzenia egzaminow

potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe.
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Program szkolenia powinien zawierac bloki tematyczne z zakresu:

a)

b)

Zajecia teoretyczne (40 godz.):

- podstawy prawa

- planowanie i organizowanie produkgcji gastronomicznej

- przechowywanie surowcow i przygotowywanie do obrébki wstgpnej
- technologia gastronomiczna

- planowanie positkow

- menu

zajecia praktyczne (140 godz.).

Przedmiot zamdwienia obejmuje organizacje szkolenia, w tym:

1)
2)

3)

4)

5)

7)
8)
9)
10)
11)

Organizacje szkolenia, w tym wynajem sali szkoleniowej i sali do zaje¢ praktycznych.

Zapewnienie kadry szkoleniowej posiadajacej uprawnienia (jesli wymagane) i do$wiadczenie w prowadzeniu
szkolert w dziedzinie zgodnej z tematyka zapytania.

Zapewnienie surowcéw i produktéw spozywczych do przeprowadzenia zaje¢ praktycznych w ilosciach
niezbednych do nalezytego wykonania programu szkolenia, tak aby kazdy uczestnik szkolenia miat mozliwos¢
samodzielnego wykonania ¢wiczen podczas zajec.

Zapewnienie podrecznikéw dla kazdego uczestnika niezbednych do realizacji przedmiotowego szkolenia.
Podreczniki powinny by¢ opatrzone logotypami Unii Europejskiej i PO WER- oznakowanie projektowe zgodne
z obowigzujgcymi Wytycznymi.

Zapewnienie oznakowanych materiatow szkoleniowych (zeszyt, dtugopis i teczka) dla kazdego uczestnika.
Zeszyt format A4, minimum 30 stron z okiadka z przodu i tytu, diugopis automatyczny, niebiesko piszacy,
teczka tekturowa mieszczaca dokumenty formatu A4. Materiaty powinny by¢ opatrzone logotypami Unii
Europejskiej i PO WER- oznakowanie projektowe zgodne z obowigzujgcymi Wytycznymi.

Zapewnienie odziezy ochronnej zgodnie z przepisami BHP (tj. fartuch, czepek, itp.). Wykonawca zobowigzany
jest do nadzorowania i przestrzegania przez uczestnikow projektu zasad uzywania odziezy ochronnej podczas
wykonywania zajec¢ praktycznych zgodnie z przepisami BHP.

Zapewnienie samodzielnego stanowiska pracy w trakcie zaje¢ praktycznych dla kazdego uczestnika szkolenia.
Zapewnienia dostepu do zaplecza sanitarnego.

Opracowanie i przedstawianie do akceptacji Zamawiajagcemu programu szkolenia.

Zapewnienie odpowiedniej liczby i typu sprzetu na potrzeby zajec praktycznych.

Organizacje i przeprowadzenie egzaminu czeladniczego.

Wymagania dotyczgce realizacji szkolen:

1)

2)

Zajecia musza odbywa¢ sie od poniedziatku do piatku, w godzinach 8:00-16:00, max. po 8 godzin lekcyjnych
dziennie. Do czasu trwania szkolenia nalezy doliczy¢é 2 przerwy kawowe oraz 1 przerwe obiadowg.
Maksymalny czas trwania jednego szkolenia wynosi 23 dni szkoleniowe.

Wykonawca powinien prowadzi¢ szkolenie w sposob uzgodniony z Zamawiajgcym, tj. wg ustalonego
harmonogramu (wzdér harmonogramu dostarczy Zamawiajacy), zglaszajac Zamawiajagcemu wszelkie zmiany w
harmonogramie. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wizytacji (zaréwno przed jak i w trakcie trwania
szkolenia) miejsc wskazanych przez Wykonawce, w ktorych realizowane bedzie szkolenie.
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Wykonawca jest zobowigzany do dbania o aktywne uczestnictwo w szkoleniach wszystkich uczestnikéw oraz
przekazywania w formie telefonicznej lub e-mail, informacji o nieobecnosciach uczestnikéw szkolenia.

Zajgcia teoretyczne i praktyczne realizowane bedg w Lubartowie i tukowie. Zamawiajgcy zastrzega takze
mozliwo$¢ zmiany miejsc realizacji szkolen oraz liczby oséb w poszczegélnych grupach szkoleniowych
w zaleznosci od przebiegu procesu rekrutacji. Ustugi Swiadczone beda na terenie wojewddztwa lubelskiego.
Wykonawca jest zobowigzany do zapewnienia wymaganej odziezy ochronnej podczas wykonywania zaje¢
praktycznych zgodnie z przepisami sanitarnymi oraz BHP.

Wykonawca pokrywa koszty administracyjne, ksiegowe oraz obstugi technicznej zwigzane z realizacja
szkolenia.

Realizacja szkolenia powinna gwarantowac uczestnikom solidne i profesjonalne przygotowanie teoretyczno-
praktyczne (uwzgledniajgc zréznicowany poziom umiejetnosci i wiedzy uczestnikdw).

Wykonawca jest zobowigzany do prowadzenia dokumentacji szkoleniowej.

Szkolenie powinno zakoriczy¢ sie egzaminem wewnetrznym (sprawdzajacym zdobyte wiadomosci w zakresie
zajec teoretycznych i praktycznych) oraz egzaminem czeladniczym przed komisja egzaminacyjng izby
rzemiedlniczej oraz otrzymaniem przez uczestnikow szkolenia zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia oraz
Swiadectwa czeladniczego.

Po zakoriczeniu szkolenia Wykonawca dostarcza Zamawiajgcemu dokumentacije ze szkolenia.

Wykonawca umozliwi Zamawiajgcemu przeprowadzenie ankiet ewaluacyjnych projektu wéréd uczestnikéw
szkolenia. )

Szkolenie winno gwarantowa¢ 100% zdawalno$¢. W przypadku uzyskania przez uczestnikéw szkolenia
negatywnego wyniku egzaminu przed komisjg egzaminacyjng izby rzemieslniczej, Wykonawca zobowiaze sie
do koordynowania dziatan dotyczacych ustalenia poprawkowych egzaminéw paristwowych oraz poniesie ich

koszt.

Wymagania dotyczace sali do zajeé praktycznych i teoretycznych:

1)

2)

4)

Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia warunkow do realizacji szkolenia zgodnych z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy i nauki.

Sala szkoleniowa do prowadzenia zajec teoretycznych musi by¢ wyposazona w odpowiednia liczbe miejsc i
stolikow dla co najmniej 13 os6b wraz z zapleczem sanitarnym. Sala musi by¢ wyposazona w tablice klasyczng
lub flipchart, sprzet audiowizualny. Wentylacja i ogrzewanie musi zapewni¢ odpowiednia temperature —
stosownie do pory roku.

Sala do zajec praktycznych powinna by¢ wyposazona w sprzet gastronomiczny oraz spetnia¢ wymagania
sanitarno-epidemiologiczne. Wykonawca musi zapewni¢ odpowiednia liczbe sprzetu do praktycznej nauki
zawodu o stanie technicznym zapewniajgcym odpowiedni poziom szkolenia. Kazdy uczestnik szkolenia
powinien mie¢ dostep do samodzielnego stanowiska pracy. Wykonawca ma obowigzek wykazac szczegotowy
opis zaplecza technicznego (z uwzglednieniem liczby, jakosci i typu sprzetu, ktéry bedzie udostepniony
uczestnikom na czas trwania zajec praktycznych) oraz miejsca odbywania zaje¢ praktycznych.

Wykonawca musi zapewni¢ uczestnikom projektu bezpieczne i higieniczne miejsce do spozywania positkdw
dostarczanych przez firme wskazang przez Zamawiajgcego: poczestunku (kawa, herbata, napoje, ciastka) oraz
obiadoéw. W sali lub jej bliskim sgsiedztwie powinien znajdowac sie dodatkowy stolik i czajnik oraz miejsce
zapewniajgce mozliwos¢ przechowywania produktéw spozywczych i naczyn jednorazowych dla uczestnikdw
szkolenia bez dostepu dla oséb trzecich.
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5) Wykonawca zobowiazany jest do oznakowania sal do zaje¢ teoretycznych i praktycznych zgodnie z
obowiagzujacymi Wytycznymi.

Wymagania dotyczace kadry szkoleniowej:

1) Zajecia teoretyczne i praktyczne musza by¢ prowadzone wytgcznie przez uprawniong kadrg szkoleniowsq
posiadajgcg do$wiadczenie w prowadzeniu szkolen w dziedzinie zgodnej z tematyka zajec.

2) Koszty prowadzenia zajec przez wyktadowcow pokrywa Wykonawca.

3) W przypadku zmiany wykladowcy, Wykonawca zobowigzany jest dostarczy¢ zyciorys zawodowy NOwWego
wyktadowcy, o kwalifikacjach co najmniej rownych wyktadowcy zgioszonego przy skfadaniu oferty
Zamawiajgcemu, w terminie 10 dni przed rozpoczgciem szkolenia. W przypadku zmiany wyktadowcy
w czasie trwania szkolenia (wypadki losowe) — nie pozniej niz na 1 dzieri przed kolejnymi zajeciami.

Wymagania dotyczace egzaminéw czeladniczych:

1) Wykonawca jest zobowigzany do przeprowadzenia wymaganych przepisami egzaminow sprawdzajgcych
zdobyte wiadomosci w zakresie zajec teoretycznych i praktycznych.

2) Kazde szkolenie musi zakonczy¢ sie obowigzkowym egzamin czeladniczym (bezposrednio po szkoleniu)
przed komisja egzaminacyjng izby rzemieslniczej dla wszystkich uczestnikow.

3) Wykonawca zobowigzany jest do optacenia egzamindw przed komisjg po zakoriczonym szkoleniu i
poinformowania zamawiajgcego o terminie ww. egzaminu i jego wynikach.

4) Kazdy uczestnik zobowigzany jest do przystgpienia do egzaminu przed komisja egzaminacyjng izhy
rzemieslniczej.

5) W przypadku uzyskania przez uczestnikow szkolenia negatywnego wyniku egzaminu przed komisjg
egzaminacyjng, Wykonawca zobowigze si¢ do koordynowania dziatan dotyczgcych ustalenia
poprawkowego egzaminu/egzaminow i pokrycia jego/ich kosztow oraz poinformowania uczestnikow i
Zamawiajgcego o terminie egzaminu/-ow.

6) Wykonawca odpowiada za efektywnos¢ przeprowadzonych egzamindw. Nalezno$¢ za przeszkolenie
kazdej osoby bedzie wyptacana po pozytywnym zdaniu egzaminu. Nalezno$é¢ za catos$¢ szkolenia stanowi
iloczyn kosztu przeszkolenia jednej osoby oraz liczby do pozytywnie zdanych egzaminow przez
uczestnikow szkolenia.

Prowadzenie dokumentacji szkoleniowej:

1) W szczegdlnoéci Wykonawca powinien prowadzi¢ dziennik zaje¢ (uzupetnianie podpisow wykfadowcow i
liczby zrealizowanych godzin) i kontrolowac podpisy sktadane przez uczestnikow na listach obecnosci i
odbioru wsparcia towarzyszacego (np. positki, materiaty szkoleniowe i dydaktyczne).

2) Wykonawca zobowigzany jest do stosowania oznakowania zgodnego z obowigzujgcymi wytycznymi, na
wszystkich dokumentach zwigzanych z szkoleniem, m.in. na materiatach szkoleniowych, zaswiadczeniach
i éwiadectwach ukoriczenia szkolenia. Wykonawca zobowigzany jest réwniez do oznaczenia pomieszczen,
w ktdrych odbywaja sie zajecia.

3) Po zakoriczeniu szkolenia Wykonawca dostarcza Zamawiajgcemu dokumentacje m.in.: dzienniki zajec, listy
obecnosci, kopie zaswiadczen/éwiadectw oraz dokumenty potwierdzajgce ich odbior, protokoty z
egzaminow.

4) Wykonawca zobowigzany jest do przechowywania dokumentacji zgodnie z Wytycznymi.
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Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$é naliczania kar umownych za odstapienie od realizacji umowy oraz

za realizacje ustugi niezgodnie z postanowieniami umowy.

Planowany termin realizacji szkolenia: pazdziernik-listopad 2017 . wg uzgodnionego z Zamawiajacym

harmonogramem.

Zamawiajgcy zastrzega mozliwos¢ zmiany terminu realizacji ustugi szkoleniowej w zaleznoéci od przebiegu

procesu rekrutacji uczestnikow do projektu.

Il Nazwa i kod okreslone we Wspdlnym Stowniku Zaméwien:
80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego.

IV Termin wykonania zamodwienia:

Ustuga odbywac sig bedzie w okresie pazdziernik-listopad 2017

Doktadne terminy oraz ostateczna liczba uczestnikéw zostang wskazane przez Zamawiajacego przed

rozpoczeciem realizacji ustugi.

Zamawiajgcy zastrzega mozliwo$¢ zmiany terminu realizacji ustug w zaleznoéci od przebiegu procesu rekrutacji

uczestnikow do projektu.

V Opis warunkéw udziatu w postepowaniu:

W postepowaniu mogg wzigc udziat Dostawcy/Wykonawcy, ktérzy spetniaja ponizsze kryteria:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

Posiadajg wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych (ocena na podstawie oryginatu lub kopii wpisu
potwierdzonej za zgodnos¢ z oryginatem).

59 uprawnieni do wystepowania w obrocie prawnym, (ocena na podstawie Zatacznika nr 2).

Znajdujacy sig w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie zaméwienia, (ocena na
podstawie Zatgcznika nr 2).

Posiadajg min. 2 letnie doswiadczenie w realizacji szkolern grupowych (min. 10 os6b) bedacych
przedmiotem zamowienia, opisanych w przedmiocie zaméwienia (ocena na podstawie Zatacznika nr 2);
Dysponujgcy sprzetem i osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia (ocena na podstawie Zatgcznika nr
2),

Nie s powigzani osobowo lub kapitatowo z Zamawiajacym (ocena na podstawie Zafgcznika nr 3).

Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powiazania migdzy Zamawiajgcym lub
osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujacymi w
imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru
Wykonawcy a Wykonawcg, polegajgce w szczegélnosci na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspéinik spétki cywilnej lub spétki osobowej,

b) posiadaniu udziatéw lub co najmniej 10% akcji,

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajgcego, prokurenta, petnomocnika,

d) pozostawaniu w zwigzku matzeniskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.
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Z udzialu w postepowaniu wykluczeni sg Dostawcy/Wykonawcy nie spetniajacy warunkéw udziatu w
postepowaniu.

VI Ocena spefnienia przez wykonawcéw warunkéw udziatu w postgpowaniu oraz badanie ofert

Odrzucenie oferty:
Zamawiajgcy odrzuca oferte jezeli:
—  jej ztozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu nieuczciwej
konkurencji,
- jest niezgodna z trescig zapytania ofertowego,
~  zawiera razgco niska cene w stosunku do przedmiotu zamdwienia,
- gdy Wykonawca nie spetnia warunkow udziatu w postgpowaniu,
—  zostafa ztozona po uptywie wyznaczonego terminu,
—  formularz oferty i wymagane zafaczniki zostaly podpisane przez osobe/osoby nieuprawnione,
- zawierajgca btedy nie bgdace oczywistymi omytkami pisarskimi lub rachunkowymi.
Z tytutu odrzucenia oferty Wykonawcom nie przystuguje zadne roszczenie wzglgdem Zamawiajgcego.

Badanie oferty:

W toku badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zada¢ od Wykonawcéw wyjasnieri dotyczacych tresci ztozonych
ofert lub przediozenia dodatkowych dokumentéw w celu weryfikacji spetnienia warunkow udziatu w
postepowaniu lub zgodnoéci oferowanego przedmiotu zamdwienia z wymaganiami Zamawiajgcego.
Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosé wzywania Wykonawcow do zlozenia wyjasnien lub przediozenia
dokumentéw oraz skiadania wyjasnien, przedktadania dodatkowych dokumentéw przez Wykonawcow droga
mailowa.

VIl Kryteria oceny ofert:
Zamawiajacy dokona oceny i poréwnania ofert oraz wyboru oferty  najkorzystniejszej

w oparciu o nastepujgce kryterium/kryteria:
1. Cena-60% (60 pkt.)
2. Dotwiadczenie w przeprowadzeniu szkolen grupowych (min. 10 oséb)- 40% (40 pkt.)

1. Maksymalna iloé¢ punktdw w ramach kryterium ,cena” (cena brutto) otrzyma najtarisza oferta wedtug
WZzoru:
C minimalna
C oferty badanej

Pozostate oferty otrzymaja odpowiednio nizszg ilos¢ punktow.

2. W ramach kryterium ,dodwiadczenie” Zamawiajgcy bedzie przyznawat punkty od 0 do 40 za liczbe
szkolen w zakresie zgodnym z przedmiotem zamdwienia, w ciggu ostatnich 3 lat. Punkty liczone bgdg wg

wzoru, zgodnie z danymi przedstawionymi w zat. nr 4 do zapytania ofertowego.
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Wymagane jest dostarczenie kopii dokumentéw potwierdzajacych przeprowadzenie zaje¢ wymienionych w
Zatgczniku Nr 4 (kopii referencji lub umoéw, potwierdzonych za zgodno$¢ z oryginatem przez Wykonawce
ktdre konkretnie musza potwierdzac termin oraz liczbe zorganizowanych szkoler grupowych).

Liczba szkolen grupowych oferty ocenianej

Doswiadczenie = e x 40

(liczba szkolen grupowych) Liczba szkolen grupowych oferty
z najwiekszym doswiadczeniem

Pozostate oferty otrzymaja odpowiednig nizszg iloé¢ punktow.

Zamawiajacy  wybierze najkorzystniejsza  oferte, ktdra uzyska najwyzszg  ilos¢  punktow
w oparciu o ustalone wyzej kryteria.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odrzucenia oferty wykonawcy, jezeli zaproponowana cena jest razgco
niska w rozumieniu art. 90 ust. 1 ustawy P.Z.P., w szczegdlnosci jest nizsza o 30% od wartosci zamdwienia lub
sredniej arytmetycznej cen wszystkich ztozonych ofert. Odrzucenie oferty bedzie mozliwe po przedstawieniu

wyjasnien przez wykonawce.

Vil Opis sposobu przygotowania ofert:
W odpowiedzi na zamoéwienie:

1. Oferte sklada sig w formie pisemnej wypetniajgc ,Formularz Oferty Wykonawcy” stanowigcy

Zatgcznik nr 1,

2. Do oferty nalezy dotaczyc:

a) Oswiadczenie o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu stanowigcy Zatacznik nr 2,

b) Oswiadczenie o braku powigzan osobowych i kapitatowych z Zamawiajgcym stanowigcy Zatacznik
nr3,

c) Wykaz wykonanych ustug szkoleniowych stanowigcy Zatgcznik nr 4,

d) Oryginat lub kopia wpisu potwierdzona za zgodno$c¢ z oryginatem aktualnego zaéwiadczenia o
posiadaniu wpisu do Rejestru Instytucji Szkoleniowych.

e) Kopie dokumentéw potwierdzajacych przeprowadzenie zaje¢ wymienionych w Zataczniku Nr 4
(kopie referencji lub umdw, potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem przez Wykonawce ktdre
konkretnie muszg potwierdzac termin oraz liczbe zorganizowanych szkolen grupowych)

f) CV kadry dydaktycznej planowanej do realizacji szkolenia (Zatacznik nr 5)

g) Opis miejsca prowadzenia szkolenia oraz opis posiadanego sprzetu i zaplecza technicznego
(Zatgcznik nr 6)

3. Oferta Wykonawcy i zatgczniki powinny by¢ czytelne i ztozone w jezyku polskim.

4. Wszelkie zmiany w tekscie oferty (przekreslenia, poprawki dopiski) powinny byé podpisane lub
parafowane przez Wykonawce, w przeciwnym wypadku nie bedg uwzgledniane.

5. Oferta Wykonawcy oraz zatgczniki musza by¢ podpisane przez Wykonawce.

6. Przed uptywem terminu sktadania ofert Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany do ztozonej oferty lub
wycofac oferte. Zmiany lub wycofanie powinny by¢ doreczone Zamawiajgcemu na piémie przed
uptywem terminu sktadania ofert. Oswiadczenie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu winno by¢
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opakowane tak, jak oferta, a koperta zawiera¢ dodatkowe oznaczenie wyrazami odpowiednio
LZMIANA” lub ,WYCOFANIE”.

7. Wykonawca nie moze wycofa¢ oferty i wprowadza¢ jakichkolwiek zmian w tresci oferty po uptywie
terminu skfadania ofert.

8. Wykonawca ponosi wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem ofert.

IX Forma, miejsce i termin sktadania ofert:
Oferta powinna byé ztozona (osobiscie/poczta/przesytky kurierskg) do dnia 28 wrzesnia 2017 r. do godziny
12.00 w formie pisemnej w siedzibie Fundacji Rozwoju Lubelszczyzny, ul. Jézefa Franczaka ,Lalka” 43, 20-
325 Lublin (Sekretariat) w zamknigtej kopercie z dopiskiem:
.Zapytanie ofertowe FRL/10/2017/MnS!
Nie otwiera¢ przed dniem 28.09.2017 r. do godz. 12.00”

W przypadku przystania oferty za posrednictwem poczty lub przesytki kurierskiej, za termin ztozenia oferty
przyjmuje sie termin wplywu oferty (przesytki) do sekretariatu Zamawiajacego na w/w adres.

Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za zdarzenia wynikajace z niewtasciwego oznakowania koperty
lub braku ktoregokolwiek z wymaganych dokumentéw/informacji oraz za przestanie/ztozenie oferty w
innym miejscu, niz wskazane w niniejszym zapytaniu ofertowym

X Uniewaznienie postepowania:
Zamawiajacy ma prawo do uniewaznienia postepowania, jezeli wystapig nastepujgce okolicznosci:
a) w postepowaniu wptynety wadliwe oferty i nie mozna usungc ich wad,
b) w toku postepowania ujawniono niemozliwg do usuniecia wade postgpowania uniemozliwiajacy
zawarcie zgodnej z Projektem umowy,
c) w postepowaniu doszto do naruszenia zasad okre$lonych w Regulaminie.

Xl Informacja o sposobie porozumiewania si¢ Zamawiajacego z Wykonawcami oraz przekazywania
oswiadczen lub dokumentow:

1. Zamawiajgcy dopuszcza porozumiewanie si¢ w formie pisemnej oraz poczta elektroniczng

2. Wszelkie informacje dotyczace podjetych przez Zamawiajagcego czynnosci beda przekazywane
wykonawcom za posrednictwem poczty elektronicznej.

3. Jezeli Zamawiajacy lub Wykonawca przekazuja oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz inne
informacje drogg elektroniczng kazda ze stron na zgdanie drugiej niezwtocznie potwierdza fakt ich
otrzymania. Zamawiajacy wymaga, w kazdym przypadku, potwierdzenia przez Wykonawce otrzymania
wiadomosci. W przypadku braku takiego potwierdzenia przez Wykonawce, pomimo wezwania przez
Zamawiajacego, domniemywa sie, iz pismo wystane przez Zamawiajacego na ostatni znany e-mail
(podany przez Wykonawce w ztozonej ofercie), zostato dorgczone w sposéb umozliwiajgcy zapoznanie sig
Wykonawcy z pismem.

4. Wykonawca powinien sprawdza¢ strone internetowg www.fundacja.lublin.pl - zakiadka ,Zapytania
ofertowe”, poniewaz beda tam publikowane informacje zwigzane z niniejszym postgpowaniem.

XIl Osoby do kontaktow:
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Marta Osuch - Kierownik projektu

Tel.: 81 710 19 00, e-mail: m.osucha@fundacja.lublin.pl

Dorota Niewggtowska — Specjalista ds. organizacyjnych i monitoringu
Tel.: 25797 20 75, e-mail: lukow@fundacja.lublin.pl

Xl Warunki zmiany umowy:
Zamawiajgcy przewiduje mozliwo$é¢ dokonywania zmian w umowie w zakresie okresu jej obowigzywania w

formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

XIV Wykaz zatacznikéw (wersje elektroniczne do pobrania na stronie www.fundacja.lublin.pl w zakladce:

Zapytania ofertowe):

Formularz oferty Wykonawcy.

Oswiadczenie o spetnianiu warunkdw udziatu w postepowaniu.
Oswiadczenie o braku powigzan osobowych i kapitatowych z Zamawiajgcym.
Wykaz wykonanych grupowych ustug szkoleniowych

CV kadry dydaktycznej planowanej do realizacji szkolenia

gn oo g s

Opis miejsca prowadzenia szkolenia oraz opis posiadanego sprzetu i zaplecza technicznego .

FUNDACJA ROZWOJU LUBELSZCZYZNY
ul. jézefa Franczala , Lalka" 43
20-325 Lublin
tel. 8171019 00, fax 817101910
NIP 712-01-66-505, Regon 430353642
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